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Projet d’Etablissement  
Années scolaires 2017-2020 

 

Visée du projet : 

Au regard des objectifs nationaux et académiques, notre projet d’établissement doit se 

décliner en trois priorités qui sont : 

La réussite de chaque élève. 

L’éducation à la santé, à la citoyenneté et à la sécurité. 

L’ouverture culturelle et l’ouverture à l’international. 

 

Diagnostic : 

L’établissement collège ROSA PARKS accueille une population rurbaine implantée dans la 

zone territoriale du vignoble. 

La proximité de Nantes favorise la venue d’un grand nombre de familles, ce qui est 

d’ailleurs amplifié par la proximité de la gare ferroviaire et le tram train. 

L’établissement a ouvert en septembre 2015, sa proximité avec le collège public voisin 

ainsi qu’avec le lycée public représente une richesse pédagogique certaine. 

Les équipes se construisent petit à petit. L’évolution des effectifs a vu le collège Rosa 

PARKS passer de 13 classes à 21 classes. 

Un projet éducatif partagé et construit, des actions innovantes ayant comme objectif de 

promouvoir la parole de chacun dans le plus strict respect, la mise en place de 

partenariats avec l’entreprise, avec les pays européens favoriseront la construction 

intellectuelle de nos élèves. 

Un travail important est à fournir, une réflexion régulière en équipes reste nécessaire. 

C’est à partir de là que nous obtiendrons des résultats. 

 

 
Collège ROSA PARKS 

CLISSON 

 

 

 

 

10 route de la Blairie 

44190 CLISSON 

 

Dossier suivi par : 

Le principal 

 

Téléphone 

02 40 13 48 30 

 

courriel 

ce.0442781j@ac-nantes.fr 
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Axe 1 : FAVORISER LA REUSSITE DE TOUS LES ELEVES 

Objectif 1 : Permettre à l’élève d’élaborer son projet personnel et professionnel 

- Découvrir et rendre compte du monde professionnel dans le cadre du stage d’observation 

en entreprise et de mini-stages. 

- Informer sur les parcours professionnels en organisant un mini-forum (professionnels, 

lycéens,…) en privilégiant une réflexion sur la mixité des métiers 

- Créer des ateliers débats sur les voies d’orientation incluant la rédaction de CV et de 

lettres de motivation.  

- Utiliser des heures de vie de classe dès le niveau 5ème pour la découverte des métiers 

(stockage et échanges sur l’application folios e-lyco), organiser des séances d’informations 

avec le/la COP et au CDI (kiosque ONISEP et autres sites dédiés) pour finaliser le projet 

professionnel des élèves de 4ème et de 3ème.  

Objectif 2 : Développer ou mettre en valeur les compétences de chacun en 

différenciant les pratiques pédagogiques 

- Mettre en place des parcours individualisés dès la 4ème si besoin (mini-stages, …) pour 

éviter le décrochage scolaire. 

- Mettre en place des PAP (parcours d’accompagnement personnalisé) et des PPRE 

(programmes personnalisés de réussite éducative) 

- Organiser l’aide aux devoirs  

- Développer la pédagogie de projet, notamment dans le cadre des EPI et des différents 

parcours. 

- Valoriser au sein de l’établissement les compétences psycho-sociales des élèves.   

Objectif 3 : Favoriser le bien-être de l’élève et de tous les personnels 

- Avoir de bonnes conditions d’accueil (matériel, locaux…) 

- Ouvrir des salles afin de favoriser le travail en autonomie 

- Accueillir les élèves au foyer  

- Développer les clubs sur la pause méridienne dans le cadre du Foyer socio-éducatif 

- Développer les activités de l’association sportive 

- Accueillir les élèves dans de bonnes conditions à la restauration scolaire, faire de 

l’éducation au goût, diversifier les repas et leur apprendre à avoir un plateau équilibré.  
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Axe 2 : EDUQUER A LA SANTÉ, A LA CITOYENNETÉ, A LA SÉCURITÉ 

Objectif 1 : Permettre le respect de la parole de l’adulte et de l’élève 

- Promouvoir des valeurs de respect mutuel 

- Travailler les compétences psycho-sociales 

- Mettre en place et développer le conseil de vie collégienne 

- Poursuivre la formation des délégués élèves 

- Faire vivre les commissions éducatives - mettre en place des commissions citoyennes 

- Utiliser les heures de vie de classe pour apprendre des techniques pour échanger 

- Développer des techniques et des méthodes améliorant l’écoute en classe 

- Permettre aux élèves d’identifier des adultes référents au sein du collège 

Objectif 2 : Responsabiliser les élèves dans leur rôle de citoyen 

- Elire et former des élèves délégués 

- Mettre en place le conseil de vie collégienne et installer des commissions  

- Mettre en place un bureau des élèves pour le foyer socio-éducatif et l’association sportive 

- Impliquer les élèves dans les actions organisées durant la semaine citoyenne 

- Former, mobiliser et travailler avec les élèves assistants de sécurité (ASSEC) 

- Imposer la parité dans les élections des délégués de classe 

- Mettre en place et développer le conseil de vie collégienne 

- Proposer des classes avec des thématiques liant sport, santé et citoyenneté et média, 

sciences et technologie.   

- Développer les éco-délégués et former les élèves et les adultes à l’éducation au 

développement durable 

Objectif 3 : Sensibiliser les élèves aux conduites à risques 

- Former les élèves aux compétences psycho-sociales 

- Eduquer à la sécurité routière (semaine sécurité routière, Préparations ASSR) 

- Poursuivre les actions de prévention par la brigade de prévention de la délinquance  

juvénile (BPDJ) 

- Poursuivre les actions menées au collège (infirmière, assistante sociale …) et les 

centraliser dans le parcours santé (folios) 

- Identifier les dangers du monde virtuel par rapport au monde réel (numérique) : 

éducation aux médias 
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Axe 3 : DÉVELOPPER LES ÉCHANGES 

Objectif 1 : Implanter l’Etablissement dans son environnement 

-Poursuivre le partenariat avec le Domaine de la Garenne Lemot, le cinéma Le Connétable, Le 

Grand T, Nantes (exposition) 

- Travailler avec la médiathèque de Clisson, le lycée Aimé Césaire (défi lecture) et les écoles 

primaires du secteur 

- Etablir des relations avec le tissu associatif du territoire, la municipalité et le département.  

 

Objectif 2 : Mettre en place des projets qui permettent l’ouverture socio-

économique, culturelle et géographique 

- S’appuyer sur des projets permettant de développer les filières de la culture scientifique et 

technologique 

- Créer et développer des appariements avec l’étranger 

- Créer des contacts, établir des passerelles avec des étudiants et des enseignants du 

supérieur 

 

Objectif 3 : Enrichir la communication à l’interne et à l’externe, et notamment en 

direction des familles 

- S’appuyer sur le site e-lyco pour communiquer 

- Permettre l’information par affichage 

- Poursuivre les réunions institutionnelles, en rédiger et diffuser des comptes rendu 

- Solliciter la presse locale 

- Valoriser les travaux d’élèves par des expositions 

- Pérenniser les portes ouvertes, en faire des temps d’échanges 

- Favoriser les temps d’échanges et d’informations avec les familles 

 

 

 

 


